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Aktualisierung der Entsprechenserklirung zum Deutschen
Corporate Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat der Evotec SE haben zuletzt im Dezember 2023 eine
Entsprechenserklarung gemia3 Art. 9 Abs. 1 lit. ¢) i) SE-VO in Verbindung mit
§ 161 Aktiengesetz (AktG) zu den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance
Kodex (aktuell in der Fassung vom 28. April 2022; der ,,Kodex‘‘) abgegeben. Diese Erklarung
wird aktualisiert und hiermit wie folgt ergénzt:

,2Abweichend von Empfehlungen G.6 und G.10 erhélt Herr Dr. Mario Polywka fiir seine
voriibergehende Tétigkeit als Interim CEO ab Januar 2024 keine langfristige, aktienbasierte
variable Vergiitung nach dem Vorstandsvergiitungssystem. Aufgrund der nur interimistischen
Stellung als Vorstandsmitglied und Vorsitzender des Vorstands fiir die Dauer von hochstens
einem Jahr hilt der Aufsichtsrat der Evotec SE es nicht fiir interessengerecht, eine langfristige
variable Vergiitung zu gewéhren deren Bemessungszeitraum weit liber die Amtszeit als
Vorstandsmitglied, und damit iiber die Einflussnahmemdglichkeit auf die Zielerreichung,
hinausgehen wiirde. Es soll im Sinne des Aktiengesetzes sowie des Kodex zudem verhindert
werden, dass die Incentivierungswirkung einer wéhrend der voriibergehenden Tétigkeit im
Vorstand gewdhrten langfristigen, aktienbasierten Vergiitung nach Riickkehr in den
Aufsichtsrat fortwirkt und moglicherweise zu Zweifeln an der unabhédngigen Ausiibung der
Kontrolltitigkeit fiihrt. Die langfristige Forderung des Unternehmenswohls sowie die
Gewihrleistung eines nachhaltigen und langfristigen Unternehmenserfolgs liegen bereits
deshalb im Interesse von Herrn Dr. Mario Polywka, weil er nach Abschluss seiner
interimistischen Tatigkeit im Vorstand in den Aufsichtsrat zuriickkehren soll, und bediirfen
daher keiner weiteren Incentivierung. Nach dem Ende der voriibergehenden Vorstandstétigkeit
von Herrn Dr. Mario Polywka wird die Vorstandsvergiitung wieder vollstindig den
Empfehlungen des Kodex entsprechen.

Im Ubrigen bleibt die Entsprechenserklirung vom Dezember 2023 unverindert.
Im Januar 2024

Vorstand Aufsichtsrat



